
労働者派遣法第２３条第５項に基づき、下記の情報を提供します。
【対象】 〜

① 付け　派遣労働者の数 人

② 派遣先事業所数（実数） 事業所

③ 労働者派遣に関する料⾦の平均額 円
（８時間　全業務平均）

④ 派遣労働者の賃⾦の額の平均額 円
（８時間　全業務平均）

⑤ マージン率平均 ％
上記のﾏｰｼﾞﾝには、以下の費用が含まれます

＊ 会社が負担する社会保険料・労働保険料

＊ 教育訓練費及び教育訓練に関する労働者の賃⾦・退職⾦共済費用・福利厚⽣費

＊ 事務所費・間接社員の人件費などの会社運営費

＊ コンプライアンスやセキュリティ対策などの整備費

⑥ 派遣労働者のキャリア形成⽀援制度に関する事項
教育訓練に関する事項

キャリアコンサルティング担当窓口 ︓ 林部⻑ TEL ︓ 052-678-8233

⑦ 派遣労働者の待遇決定方式
労使協定方式
協定労働者の範囲は全ての派遣労働者
（現時点では対象労働者無しの為未締結）

⑧ その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項
労災保険、雇用保険、厚⽣年⾦保険、健康保険への加⼊
リゾートトラスト会員利用あり

⼀般派遣許可番号︓派23-300858

2024年度 0

2024年4⽉ 2025年3⽉
記

2025年4⽉1⽇ 0

-
③

2024年度 0

2024年度 0

2024年度 -

※計算式 ③－④ × 100 ＝

⼊社時教育 派遣中 OＪＴ 無償 有給

種類 対象者 方法 費用負担 賃⾦⽀給

職能別教育 派遣中 OFF－ＪＴ 無償 有給

⼊構前教育 派遣中 OＪＴ 無償 有給

【 マージン率などの情報について 】


